
1 
 

PRIEBEŽNÉ HODNOTENIE  

merateľných ukazovateľov uložených Správnou radou UJS pre rektora na rok 2023 

 

1. Na účel zvyšovania kvality vysokoškolského vzdelávania zabezpečiť v roku 2023 

zosúladenie vnútorných predpisov UJS (§ 15 zákona) v zmysle novely zákona s 

predpismi účinnými od 25. apríla 2022 

 

Záver: úloha splnená. 

 

2. Zabezpečiť realizáciu opatrení optimalizácie počtu zamestnancov (systemizácia 

pracovných miest fakúlt, rektorátu a iných organizačných súčastí UJS) s cieľom 

vytvoriť východiská pre splnenie úloh z výkonnostných zmlúv pre rok 2024 

 

Záver: úloha splnená. 

 

3. Zabezpečiť kladný výsledok hospodárenia z podnikateľskej činnosti pre zvýšenie 

výkonnosti UJS ako celku 

Záver: úloha v štádiu riešenia. 

 

4. Podanie minimálne jedného projektového zámeru zo zdrojov EÚ na zlepšenie 

energetickej efektívnosti budov UJS 

 

Záver: úloha splnená. 

 

5. Realizácia minimálne jedného projektu zo zdrojov EÚ na zlepšenie energetickej 

efektívnosti budov UJS 

 

Záver: úloha splnená. 

 

6. Udržanie počtu publikačných výstupov v databázach SCOPUS a WOS na UJS v 

porovnaní s priemerom za ostatných 5 rokov s odchýlkou ±10% 

 

Záver: úloha splnená. 
 

 
7. Udržanie počtu uchádzačov o štúdium v študijných programoch na UJS aspoň na 

úrovni  priemeru za ostatných 5 rokov s odchýlkou ±10% 

 

Záver: úloha splnená. 
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8. Zabezpečiť motivačné zdroje pre tvorivých zamestnancov UJS na úrovni 

predchádzajúceho roka 

 

Záver: úloha splnená. 

 

V Komárne dňa 18. 12. 2023  

 

 

               Mgr. Imre Andruskó 

          predseda Správnej rady UJS 


